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EVALUERING – NTL-kurs

For hele tiden å gjøre kursene bedre, ber vi om din tilbakemelding på dette skjemaet.

Vi ønsker at du på en skala fra 1-10 i hvor stor grad du kjenner at du er enig eller uenig. Sett en ring rundt den tallverdien som kjennes riktigst ut for deg.

Kursets navn:

Sted:

Tidspunkt:

2)

Er læringsmålene oppnådd for din del?

I liten grad
        
1—2—3—4—5—6—7—8—9—10 

I stor grad

Egne kommentarer:………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………..

3) 

Er det samsvar med læringsmålene og dine egne behov? 

I liten grad

1---2---3---4---5---6---7---8---9---10

I stor grad

4)

Har veilederne (foredragsholdere) fungert som gode igangsettere for din læringsprosess underveis 

I liten grad

1---2---3---4---5---6---7---8---9---10

I stor grad


5)

Har veilederne (foredragsholdere) faglige kompetanse til jobben 

I liten grad

1---2---3---4---5---6---7---8---9---10

I stor grad

6)

Hva kunne eventuelt ha vært gjort annerledes i forhold til vektlegging av tid og innhold i kurset?

…………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………..

Snu arket!





7)

Om du har brukt materiellet/kursheftet aktivt i løpet av kurset, hvilket inntrykk har du av dette?

Lite fornøyd

1—2—3—4—5—6—7—8—9—10

Svært fornøyd

8)

Hvis du kjenner etter på egen magefølelse og vurderer helhetsinntrykket ditt akkurat nå. Hvor fornøyd er du på en skala fra 1-10 hvor 10 er best?

Lite  fornøyd
1---2---3---4---5---6---7---8---9---10

Svært fornøyd

9)

Hva mener du om kursstedet?

Lite fornøyd

1---2---3---4---5---6---7---8---9---10

Svært fornøyd

Egne kommentarer:………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

10)

På hvilke måte ble du gjort kjent med kurset?

……………………………………………………………………………………………….

Kom gjerne med endringsforslag – hva som fungerte godt eller mindre godt.

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….
Lykke til videre! 

