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TID OG STED:
START: TIRSDAG 26. NOV KL 13.00
SLUTT: TORSDAG 28. NOV KL. 14.00 
SØRMARKA KURS- OG KONFERANSESENTER

Blant innlederne er Eva Jenssen (regionalt 
verneombud i Trøndelag), Line Eldring (Fafo), 
Anita K. Solhaug (nestleder i NTL), Magnus 
Lingaas (jurist i Arbeidstilsynet), Kjell Edvard 
Fixdal (ekspert på sosial dumping).

NTL inviterer medlemmer og tillitsvalgte til 

Den rødgrønne regjeringen har iverksatt en rekke tiltak og regelendringer 
for å motvirke sosial dumping. For at tiltakene skal bli effektive, er vår 
innsats ute på arbeidsplassene og overfor våre arbeidsgivere avgjørende. 
For NTLs organisasjonsområde vil vi særlig se sosial dumping i forbindelse 
med utsetting av tjenester, f. eks. innen renhold. Arbeidet mot  
sosial dumping må derfor også ses i sammenheng med NTLs arbeid mot 
markedsstyring av staten. 

NTL har satt fokus på sosial dumping, svart arbeid og kriminalitet i  
arbeidslivet ved flere anledninger det siste året. Nå har du muligheten til å 
gå enda dypere inn i temaet i en mindre gruppe og over flere dager. Vi leg-
ger opp til erfaringsutveksling og praktiske eksempler fra arbeidsplassene.

SØKNAD VIA NTLS ONLINE KURSSØKNADSSKJEMA 
INNEN 12. NOVEMBER 2013 

Norsk
Tjenestemannslag

http://medlem.ntl.no/ikbViewer/page/www/skjema/kursdeltagelse?p_style_id=77869

