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          Dato: 14.10.2026 

 

Statsbudsjettet 2027 – innspill og kommentarer fra NTL  

Norsk Tjenestemannslag (NTL) organiserer ansatte i statlig sektor og alle departementer, 

herunder virksomheter underlagt Helse- og omsorgsdepartementet. NTL organiserer også 

i statlige foretak og andre virksomheter som mottar statlig finansiering.  

Vi har følgende innspill til det videre arbeidet med statsbudsjett for 2027. Kommentarene 

er utarbeidet i nært samarbeid med våre lokale organisasjonsledd i virksomhetene.   

Innledende kommentarer 
 
For å sikre oss i urolige tider mener NTL det er helt avgjørende med en sterk offentlig 

sektor med tjenester som fungerer i hele landet. Det nært overståtte covid-pandemien er 

et godt eksempel på hvor viktig det er med en beredskap utover forsvaret.  

Det kan gjerne kuttes i konsulentbruk, men ikke i ekte tjenester og folk. Det er på tide med 

en omfattende gjennomgang av statens konsulentbruk. 

Helsedirektoratet 

Budsjettforslaget innebærer et kutt i Helsedirektoratets driftsbevilgning. Kuttet vil gå ut 

over kvaliteten på enkelte leveranser. For å oppfylle de prioriterte oppgavene i 

samfunnsoppdraget, jamfør målene med omorganiseringen av den sentrale 

helseforvaltningen besluttet i forbindelse med RNB 2023, blir det nødvendig å refordele 

ressurser internt. Det er tvilsomt om direktoratet framover klarer å løse alle sine oppdrag 

som forventet av Helse- og omsorgsdepartementet. NTL er bekymret for at kutt i budsjettet 

vil medføre nedbemanning og redusert utadrettet aktivitet/samfunnskontakt, og en 

svekkelse av faglig utviklingsarbeid. Helsedirektoratet har en omfattende portefølje, blant 

annet beredskapsfunksjoner samt omfattende forvaltnings- og rettighetsoppgaver som må 

skjermes, ikke minst innen helsepersonellfeltet. 

 

En særskilt utfordring er at det tidligere har vist seg vanskelig å få aksept fra departementet 

for å avvikle arbeidsoppgaver tillagt Helsedirektoratet, selv om budsjettet ikke strekker til. 

NTL oppfatter at det er en viss aksept fra departementet for en "godt nok"-tilnærming til 

oppgaveløsningen. Mindre grundig arbeid med ulike høringer er blant de mest åpenbare 

tiltakene. Dette er en tilnærming vi vil advare mot og legger til grunn at det faglige kravene 

ikke nivelleres.  
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Folkehelseinstituttet 

 

Folkehelseinstituttet (FHI) har fått store budsjettkutt og som følge av dette gjennomgått 
nedbemanninger og oppsigelser de siste årene. FHI er sårbare og ble satt under kraftig 
press i forbindelse med pandemien. I 2024 ble alle helseregistrene samlet under FHI, 
herunder Kreftregistret. Et av målene var å utnytte helseregistrene bedre, tette 
kunnskapshull, produsere mer og bedre helsedataforskning og øke statistikkproduksjonen 
på det feltet. Dette et omfattende og krevende felt som krever ressurser og store 
investeringer over tid.  
 
Forslag til statsbudsjett 2027 medfører at FHI må gjøre vanskelige prioriteringer og dette 
vil gå utover hvordan FHIs kan løse sitt samfunnsoppdrag og således nedprioritere mange 
viktige oppgaver. Mindre penger, færre ansatte og flere oppdrag uten fullfinansiering gir 
ikke bedre utnyttelse av ressursene, men dårligere kvalitet på tjenester og 
samfunnsoppdrag. Samtidig er NTL bekymret for at dette også vil medføre oppsigelser. 
Disse prosessene tærer på de ansatte og organisasjonen, og det har vært for mange av dem 
de siste årene.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dersom komiteen har spørsmål eller ønsker mer informasjon, ber vi om at dere tar kontakt med 

forbundssekretær Thomas Sandvik, ts@ntl.no eller telefonisk på 918 67 487. 
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